Утверждаю

Директор школы

________ Г.А.Кисленко

План работы   по противодействию коррупции на 2019-2020 годы 

в МБОУ Верхнеобливской ООШ

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственный

	Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности МБОУ ДО ДДТ 

	1.
	Использование прямых телефонных линий с директором МБОУ Верхнеобливской ООШ  в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными правонарушениями.
	Постоянно
	Директор Кисленко Г.А.



	2.
	Организация личного приема граждан директором учреждения
	Постоянно
	Директор Кисленко Г.А.

	3.
	Привлечение органов  самоуправления, обладающих комплексом управленческих полномочий, в том числе по участию в принятии решения о распределении средств стимулирующей части фонда оплаты труда
	Постоянно
	Директор Кисленко Г.А.



	4.
	Усиление контроля за осуществлением набора в школу раннего развития.
	Постоянно
	Директор Кисленко Г.А.

	5.
	Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей).
	Постоянно
	Директор Кисленко Г.А.

	6.
	Обеспечение соблюдений правил приема, перевода и отчисления обучающихся в МБОУ Верхнеобливской ООШ 
	Постоянно
	Директор Кисленко Г.А.

	Обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения

	1.
	Своевременное информирование посредством размещения информации на сайте учреждения о проводимых мероприятиях и других важных событиях в жизни МБОУ Верхнеобливской ООШ
	Постоянно
	Зам. директора по УВР Морозова Е.А.

	2.
	Обеспечение  персонального контроля за ответственностью работников учреждения за неправомерное принятие решения в рамках своих полномочий.
	Постоянно
	Директор Кисленко Г.А.

	3. 
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на совещаниях при директоре
	В течение года
	Директор Кисленко Г.А.

	4.
	Привлечение к дисциплинарной ответственности работников учреждения, не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства.
	По факту
	Директор Кисленко Г.А.

	Профилактическая работа с участниками образовательного процесса

	1.
	Изучение проблемы коррупции в государстве в рамках воспитательных мероприятий в учреждении
	В течение года
	Зам директора по УВР Морозова Е.А.

	2.
	Акция «Нет коррупции»
	ноябрь 
	Зам директора по УВР Морозова Е.А.

	3.
	Проведение серии бесед обучающихся в рамках работы детских объединений по теме антикоррупционной направленности:

-Мои права,

-Я- гражданин,

-Потребности и желания,

-Гражданское общество и борьба с коррупцией,

-Источники и причины коррупции.

-Учащиеся против коррупции.

-Условия эффективного  противодействия коррупции.
	В течение года
	Зам. директора по ВР Федотова Е.В.

Классные руководители

	4.
	Размещение на сайте учреждения правовых актов антикоррупционного содержания
	Постоянно
	Директор Кисленко Г.А.

	5.
	Проведение публичного отчета руководителя о деятельности учреждения перед представителями органов самоуправления учреждения
	Февраль - март
	Директор Кисленко Г.А.

	6.
	Родительские собрания по темам формирования антикоррупционного мировоззрения
	в течение года
	Классные руководители

	7.
	Привлечение родительской общественности для участия в работе  жюри  учрежденческих конкурсов.
	По мере проведения мероприятий
	Администрация учреждения


